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Auszeichnung für Deutschlands gesündeste Unternehmen  

Erstmalig Verleihung des Corporate Health Award 2009 am 3. November  

München/ Bonn/ Düsseldorf. In diesem Jahr wird erstmalig der Corporate Health Award verliehen. Damit 
werden Unternehmen ausgezeichnet, die sich in besonders vorbildlicher Weise für die Gesundheit und 
Leistungsfähigkeit ihrer Mitarbeiter einsetzen. Eine gemeinsame Initiative von Handelsblatt, EuPD 
Research und TÜV SÜD Life Service unter der Schirmherrschaft des Bundesministeriums für Arbeit und 
Soziales hat den Preis ins Leben gerufen. Um den Corporate Health Award 2009 haben sich knapp 160 
vornehmlich große Unternehmen beworben.  

Der Corporate Health Award wird in acht Branchenkategorien (Chemie/Pharma, Energie, 
IT/Dienstleistung, Verkehr/Logistik, Automobil/Maschinenbau, Elektrotechnik/Konsumgüter, Verwaltung, 
Finanzen/Versicherungen) und vier Sonderkategorien (Demografie, Mittelstand, Psychische Gesundheit, 
Innovative Gesundheitsstrategie) vergeben.  

Zu den Preisträgern zählen bekannte deutsche Großkonzerne genauso wie Stadtverwaltungen und 
Mittelständler. Die Preisverleihung findet im Rahmen der Konferenz zum Corporate Health Award 2009 
am Dienstag, 3. November, im Grandhotel Schloss Bensberg bei Köln statt. Ab 12 Uhr geben führende 
Experten aus Wissenschaft und Praxis einen aktuellen Einblick in den Status betrieblicher Gesundheit in 
Deutschland, um 18:15 Uhr startet die Preisverleihung. 

Weitere Informationen finden Sie unter: www.corporate-health-award.de.  
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